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NUOVI ORIZZONTI PER VIVERE L’ADOZIONE

lo sottoscritto Abel Borio, coordinatore del progetto “una rete per la tutela dei i minori vulnerabili
nella RDC”, presentato da NOV A e finanziato dalla CAI, Commissione per le adozioni Internazionali
con risoluzione numero 37\2023\SG del 27 febbraio 2023, CUP C71J22000220001,

RELAZIONE SULLA FORMAZIONE DELLO STAFF DEL PROGETTO

Nel mese di novembre 2023 si ¢ completato il programma di formazione dello staff di progetto, come
previsto dalla scheda di progetto, e anzi ampliato nei suoi contenuti.

Infatti, la presenza a Kinshasa di un medico e di uno specialista nutrizionista, incaricati da CCWW
[talia, ha consentito di estendere la formazione anche sui temi specifici della salute e della
malnutrizione.

Il programma si € articolato nei seguenti ambiti:

a) sessioni di teoria dedicate all’analisi dei bisogni della persona, delle metodologie
comunicative e di somministrazione dell’offerta formativa, nonché alla gestione dei gruppi.
Le sessioni sono state tenute dal signor Georges Bikanaba, incaricato dal partner AVSI.

b) Sessioni di teoria dedicate all’approfondimento dei contenuti del progetto: analisi degli
obiettivi, delle attivita, del cronogramma, del target e dei beneficiari. Le sessioni sono state
tenute dal sottoscritto, direttore del progetto

¢) Sessioni di teoria dedicate ai temi della salute e della malnutrizione. Le sessioni sono state
tenute dal medico e dal nutrizionista.

Le sessioni di formazione si sono tenute con il seguente calendario:

Il progetto: obiettivi azioni e cronogramma

e ]l giorno 3 novembre a Kinshasa, con la presenza dell’intero staff (personale assunto NOVA,
responsabili e collaboratori dei centri medici). Nello specifico sono stati ricevuti nella sede
operativa, tutti i collaboratori e dipendenti NOV A, nella quale sono emerse necessita pratiche per
poter avviare il programma di lotta alla malnutrizione. In questa occasione la collaborazione con
centro medico ICS ¢ stata fondamentale per mantenere il dialogo con la Zone de Santé di
competenza e avviare il processo di formazione.

e ]l giorno 23 novembre on-line con la presenza dell’intero staff di Kananga e alla presenza del
responsabile del progetto — il rapporto € reso dal responsabile del progetto

e [] giorno 24 novembre on-line con la presenza dell’intero staff di Lubumbashi e alla presenza del
responsabile del progetto — il rapporto ¢ reso dal responsabile del progetto




Gestione dei gruppi e comunicazione psicosociale

e Gorni 16,17,18 novembre — Lubumbashi — il rapporto ¢ dato dal formatore Georges Bikanaba
giorni 20 e 21 novembre — Kinshasa — il rapporto ¢ dato dal formatore Georges Bikanaba.

Si segnala che era prevista una terza giornata di formazione a Kinshasa, che non si ¢ tenuta a causa
di un improvviso e grave lutto che ha colpito il formatore (¢ deceduta la moglie in giovane etd), che
dunque ha dovuto rientrare prima del previsto a Goma.

Per questa ragione la prevista sessione con il personale di Kananga (3 persone) si & tenuta in modo
autonomo, gestita dal coordinatore Anaclet Muyaya Tshiaba, che ha la qualifica e ’esperienza di
formatore, sulla base della registrazione delle lezioni che il signor Bikanaba ha tenuto a Kinshasa e
del programma che questi aveva concordato. Il rapporto ¢ dato dal coordinatore di Kananga.

Nonostante la conclusione prematura della formazione si sottolinea una grande partecipazione attiva
grazie all’efficacia comunicativa da parte del formatore, il quale ¢ stato in grado di rendere I’attivita
coinvolgente per tutti.

I1 secondo giorno di formazione (21/11) ¢ stato penalizzato da una forte pioggia che ha ostacolato la
presenza di molti partecipanti del giorno precedente. Si sottolinea quindi I’estrema difficolta negli
spostamenti nella citta di Kinshasa, sia per i suoi ingenti costi, ma soprattutto per I’impossibilita di
spostarsi in caso di pioggia per alcuni soggetti.

Per questa ragione la prevista sessione con il personale di Kananga (3 persone) si ¢ tenuta in modo
autonomo, gestita dal coordinatore Anaclet Muyaya Tshiaba, che ha la qualifica e I’esperienza di
formatore, sulla base della registrazione delle lezioni che il signor Bikanaba ha tenuto a Kinshasa e
del programma che questi aveva concordato. Il rapporto ¢ dato dal coordinatore di Kananga.




Salute e malnutrizione

SI sono tenuti 1 seguenti eventi:

e Giorno 28 novembre — Colk

e Giorno 29 novembre — Afdeco

Giorno 30 novembre — Aurore

e Giorno 1° dicembre — Fondation Viviane

Si rinvia al rapporto reso dal dottor Franco Foschi, incaricato di CCWW Italia, che ho sottoscritto per
conferma.

Per quanto riguarda Lubumbashi, si ¢ tenuta una riunione on line il giorno 27 novembre. Per Kananga
era prevista una analoga sessione per il pomeriggio del giorno 1° dicembre, che non si € tenuta per
una caduta pressoché totale di connessione a Kananga. Tuttavia, segnalo che la formazione dello staff
non prevedeva, come da scheda di progetto, un approfondimento dei temi della salute e della
malnutrizione, che sono stati introdotti solo per ragioni di utilita in coincidenza con la missione dei
dottori Foschi e Tonello.

Le quattro giornate di formazione sono state caratterizzate da un’intesa partecipazione ed interazione
tra 1 formatori e la popolazione locale, composta da operatori del centro di riferimento, medici ed
infermieri di ospedali limitrofi, dei RECO e da molte madri e pochi padri con il proprio figlio/ figlia.
Ogni giornata ha visto un’altissima partecipazione ed interesse verso i temi affrontati. Le conoscenze
teoriche e pratiche dei formatori Franco Foschi e Alice Tonello si sono integrate con il sapere e
’esperienza localizzata dei medici di ogni centro con i quali si ¢ svolta la formazione. Il dialogo &
avvenuto sempre in un clima di condivisione degli aspetti piu locali vissuti personalmente dai
partecipanti che hanno reso lo scambio pitl concreto e coinvolgente.

Una figura chiave ¢ stata la presenza attiva della formatrice Auriane Fatuma Bindela, la quale ha
ricoperto un ruolo di mediatrice culturale nel processo di formazione, traducendo non solo le parole
degli specialisti italiani, ma adattandole al contesto e al vissuto quotidiano dei presenti. Le sue
conoscenze della lunga italiana e del lingala hanno permesso quindi a questa formazione di essere
veramente efficace.

In conclusione, le quattro sessioni di formazione sono state accolte con entusiasmo sia dai certi, ma
soprattutto dagli abitanti del quartiere limitrofo all’orfanotrofio.







Kinshasa il 5.12.2023

11 direttore del progetto

1l direttore del progetto
Abel Borlo
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